<> Wij Techniek

samen werken aan jouw ontwikkeling

Jij zoekt een nieuwe baan?
Wij zoeken een
Projectmanager
Veiligheid (32-40 uur)

Wil jij het verschil maken voor vakmensen in de installatiesector? Als projectmanager Veiligheid
zorg jij ervoor dat werken in de techniek veilig en gezond blijft. Je vertaalt kennis en beleid naar
praktische oplossingen die écht werken. Heb jij oog voor mensen, inhoud én resultaat? Dan is deze
rol iets voor jou.

Functieprofiel

Veilig en gezond werken is de norm in de installatiebranche. Het zorgt ervoor dat vakmensen duurzaam
inzetbaar blijven en uitval door ziekte of ongevallen wordt voorkomen. Als projectmanager ben jij het
aanspreekpunt voor alles rondom arbo in de sector. Je werkt samen met sociale partners, bedrijven en
overheden aan beleid, tools en praktische oplossingen.

Dit ga je doen:

Je stelt samen met sociale partners normen op voor veilig en gezond werken.

Je houdt actuele trends, ontwikkelingen en data bij over arbo in de techniek.

Je onderhoudt de Arbocatalogi en ontwikkelt een gebruiksvriendelijk RI&E-instrument.
Je vertaalt beleid naar toegankelijke, praktische adviezen voor bedrijven.

Je start projecten op die veilig en gezond werken bevorderen, en neemt hierin de regie.
Je zorgt voor uitvoering van het meerjarenbeleid op het gebied van arbo.

Jouw kracht

Als projectmanager bij Wij Techniek heb je een goed oog voor details. Hoe complex de informatie ook is; jij
pikt inconsistenties er zo uit. Verder zit dit in jouw gereedschapskist:

e Je hebt ruime ervaring met projectmanagement

e Jebenteen verbinder en een netwerker

e Je werkt resultaatgericht en houdt anderen aangehaakt

e Jevoelt goed aan wat de onderlinge politieke verhoudingen zijn.
Stakeholdermanagement en draagvlak creéren, dat is wat jij goed kan

e Je hebt een achtergrond in of ervaring met veilig en gezond werken

Wat bieden wij?

Je komt in een team van 15 collega’s. Samen vormen we het programmateam. In dit team werken o.a.
projectmanagers met verschillende specialisaties. We zetten ons in voor één doel: een sterke toekomst voor
de installatietechniek. Daarvoor denken we creatief en zoeken we vaak nieuwe, slimme oplossingen. We
durven anders te denken, want alleen zo komen we echt verder. Zie jij jezelf al bij ons werken?




Jouw keuze
Als projectmanager bij Wij Techniek werk je aan belangrijke maatschappelijke thema's voor
de installatietechniek. Dit kun je in ieder geval verwachten:
e Goed salaris
Afhankelijk van ervaring.
e  Flexibele werkplek
Je hebt de mogelijkheid om thuis te werken .
Goede voorwaarden
Je krijgt een pensioenregeling via PMT, 25 vakantiedagen + 13 adv dagen), een
vitaliteitsbudget en € 90,00 ziektekostenvergoeding (bij fulltime).
Uitzicht op vast contract
Je begint met een jaarcontract voor 32 — 40 uur. Allebei tevreden? Dan zetten we het om
naar vast.
Mobiliteit
Duurzaamheid vinden wij belangrijk, daarom krijg je een NS-businesscard voor zakelijk
gebruik (incl. tram, bus, metro, OV-fiets en greenwheels auto) — Onthoud: de meest
duurzame reis is de niet gemaakte reis. Dat is het motto.
Ontwikkeling
Wij investeren in jouw professionele en persoonlijke groei
Inspirerende werkomgeving
Een informele organisatie met lef, ambitie en aandacht voor diversiteit en inclusiviteit.

Over ons

Wij Techniek is het ontwikkelingsfonds voor de technische installatiebranche. Wij helpen
vakmensen zoals monteurs, engineers, werkvoorbereiders en hr-adviseurs om hun talent en
kennis te ontwikkelen. Zo dragen we bij aan een duurzame en toekomstbestendige leefomgeving.
Of het nu leerlingen, ondernemers, magazijnmedewerkers of een directeur is, wij zijn er voor
iedereen in de branche. Wij Techniek is een samenwerkingsverband van de vakbonden FNV
Metaal, CNV en de Unie samen met werkgeversorganisaties Techniek Nederland en NVKL.

Interesse?

Opgeladen en klaar om deze nieuwe uitdaging te omarmen? Je hebt tot 15 mei 2025 de
gelegenheid om jouw cv te mailen naar Annet van Vreeswijk (HR Adviseur) via vacature @wij-
techniek.nl. Daarbij zijn wij ook benieuwd naar de persoon achter de naam, jouw motivatie, skills
en wat jou speciaal maakt. ledereen is welkom bij Wij Techniek. Voel je vrij om nationaliteit,
leeftijd, foto etc. weg te laten van jouw cv. Solliciteer snel op deze mooie baan als jij wil bijdragen
aan een toekomstbestendige installatiebranche. Heb je vragen over de functie? Stel ze aan
Marieke van der Post, Manager Programmateam, 06 138 531 53.

Acquisitie naar aanleiding van deze adertentie wordt niet op prijs gesteld.
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